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PORTARIA N°399/2024 — GAB.

Institui e disciplina a Comissdo Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar, no ambito da
Prefeitura Municipal de Pedro Velho/RN.

O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
PEDRO VELHO, ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicdes legais, e
Considerando que o Processo Disciplinar é definido
como a sucessdo de atos da administracdo publica
destinados a apurar, apreciar e julgar as faltas
funcionais do servidor;

Considerando a necessidade de que o Processo
Administrativo Disciplinar seja conduzido por uma
qualificada Comissdo, com conhecimentos especificos
em Direito Administrativo Disciplinar, resolve:

CAPITULO |

Rua Jodo Pessoa, n° 181 — Centro, Pedro Velho — RN — E-mail: pedrovelhoadm@gmail.com

DA FINALIDADE E OBJETIVOS

Art.1° A Comissdo Permanente de Processo
Administrativo ~ Disciplinar,  constitui ~ funcéo
administrativa inserida na estrutura organizacional do
Municipio de Pedro Velho/RN, para apurar
responsabilidade de servidor por infracdo praticada no
exercicio de suas atribuicdes, ou que tenha relacdo
com as atribuicbes do cargo em que se encontre
revestida, na forma do Regime Juridico dos Servidores
Municipais.

Art.2° Constituem objetivos da Comissdo Permanente
de Processo Administrativo Disciplinar:

| — zelar pelo cumprimento da legislacdo pertinente a
ética e a disciplina dos Servidores do Municipio de
Pedro Velho/RN;

Il — planejar e executar as a¢Ges processuais;

Il — apurar as dendncias que envolvam irregularidades
e ilegalidades relacionadas a Etica e a Disciplina dos
Servidores do Municipio de Pedro Velho/RN.
CAPITULO II

DA COMPETENCIA

Art. 3° S8o atribuicbes da Comissdo Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar:

| — apurar responsabilidade de servidor por infracdo
praticada no exercicio de suas atribuicbes ou que tenha
relacio com as atribuicbes do cargo em que se
encontra investido;

Il — exercer suas atividades com independéncia e
imparcialidade, assegurado o sigilo necessario a
elucidacdo dos fatos ou exigido pelo interesse da
Administracédo, realizando as reunides e as audiéncias
da Comissdo em carater reservado;

Il — verificar eventuais impedimentos ou suspeicao
dos seus membros;

IV- convocar servidores, com ciéncia do titular da
respectiva unidade, e terceiros para promover tomada
de depoimentos, acareacdes, investigacOes, pericias e
sindicéncias, bem como as providéncias que se fizerem
necessarias visando a coleta de provas, propondo a
requisi¢do, quando necessario, de técnicos e peritos, de
modo a permitir uma completa elucidacdo dos fatos e
das irregularidades administrativas;

V — indiciar servidor, quando for o caso, com a
especificacdo dos fatos a ele imputados e das
respectivas provas, bem como os dispositivos legais ou

Pagina 1 de 7


mailto:pedrovelhoadm@gmail.com

regulamentares transgredidos, assegurando-lhe ampla
defesa;

VI — autorizar vista dos autos e copias do processo ao
acusado ou patrono da defesa;

VIl — elaborar relatério conclusivo de processo
disciplinar, propondo as providéncias cabiveis, e
apresenta-lo, ao chefe do Poder Executivo, para
julgamento; e

VIII — desenvolver quaisquer outras atividades tipicas
da area que lhe forem determinadas pelo Chefe do
Poder Executivo.

CAPITULO 11l N
DA COMPOSICAO

Art. 4° A Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar é composta por trés
membros, sendo escolhidos entre os servidores do
Municipio de Pedro Velho, designados pelo Chefe do
Poder Executivo.

e 1° Os membros da Comissédo séo escolhidos
entre os servidores efetivos do municipio que
ndo tenham inquérito  disciplinar em
tramitacdo ou que nao estejam cumprindo pena
disciplinar julgada.

e 2° Dentre 0s membros da Comissdo deve ser
indicado o presidente, que por sua vez,
preferencialmente, deverd ter graduagdo em
Direito.

e 3° Os integrantes da Comissdo poderdo ser
destituidos pelo chefe do Poder Executivo a
qualquer tempo, sendo discricionaria a
exposi¢do da motivagéo.

e 4° Aos servidores que compdem a Comissdo
Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar sera atribuida a gratificacdo
prevista no § Unico do art. 3° da Lei n°
483/2013, de 09 de maio de 2013.

e 5° As atividades de apoio administrativo da
Comisséo Permanente de Processo
Administrativo ~ Disciplinar ~ caberda  ao
Secretéario, a quem serd atribuida a gratificacéo
prevista no 8§ Unico do art 3° da Lei 483/2013.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° A Comissdo tem cardter permanente,
funcionando sempre com todos 0s componentes
presentes.

e 1° As reunides da Comissdo sdo marcadas de
acordo com o cronograma de trabalho, ou em
virtude de formalizacdo de processo de
sindicéncia ou de inquérito administrativo.

e 2° As decisfes sdo tomadas por maioria de
seus integrantes.

Art. 6° Todas as atividades da Comissdo serdo
consignadas em atas da reunido ou deliberagéo,
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termos, despachos, bem como memorandos, oficios e
editais com numeragdo prépria, e demais atos
correspondentes e sua atuagdo ndo pode ser
comprovada de outra forma.

Pardgrafo Unico. O Presidente da Comissdo pode
denegar  pedidos  considerados  impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para o
esclarecimento dos fatos.

CAPITULO V

DAS ATRIBUICOES

SECAO |

DO PRESIDENTE DA COMISSAO

Art. 7° Compete ao Presidente da Comisséo:

| — proceder a instalagio e o encerramento dos
trabalhos da Comisséo;

Il — designar o servidor que desempenhara a funcao de
secretario;

I11 — presidir e dirigir os trabalhos da Comisséo;

IV — fixar os prazos e o0s horérios, obedecidas as
normas vigentes;

V — assegurar ao indiciado todos os direitos e prazos
legais;

VI — qualificar e inquirir, o(s) indiciado(s), a(s)
vitima(s), a(s) testemunha(s), reduzindo a termo suas
declaracdes;

VIl — determinar ou autorizar diligéncias, vistorias,
juntada de documentos e demais atos necessarios ao
bom desempenho da Comisséo;

VIII — autorizar ou denegar provas requeridas, quando
manifestamente protelatdrias;

IX — deliberar sobre 0s casos omissos, tomar decisfes
de emergéncia, requerer a ampliagdo do prazo para a
conclusdo, sempre efetuando a justificativa por escrito,
dirigida a autoridade competente;

X — garantir o sigilo das declaragfes;

XI — comunicar o inicio do feito ao Corregedor,
fornecendo-lhes o nome do servidor, sua
individualizacdo funcional, sua lotagdo e o nimero do
processo.

SECAO I

DOS MEMBROS DA COMISSAO

Aurt. 8° Compete aos Membros da Comisséo:

| — assessorar os trabalhos gerais da Comissao;

Il — diligenciar na busca da verdade real;

Il — sugerir medidas no interesse da Comissdo;

IV — auxiliar o Presidente na conducéo de todos os
trabalhos de inquiricdo, vistorias, pericias e outros;

V — velar pela incomunicabilidade das testemunhas;

VI — garantir o sigilo das declaragdes;

VIl — assinar com os demais membros, 0s documentos
NEecessarios;

VIII — substituir o Presidente ou o Secretério, quando
designado.

SECAO IlI )
DO SECRETARIO
Art. 9° Compete ao Secretario da Comissdo:
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I- receber e autuar os processos e 0s documentos;

I1- registrar e digitar os depoimentos e as inquirigdes;
I11- elaborar as atas das reunides;

IV- proceder a juntada de documentos;

V- certificar atos processuais;

VI- proceder a intimacdes;

VII- emitir expedientes;

VI11- manter controle sobre 0s prazos processuais;
IX- organizar a pauta de reunifes e depoimentos;

X- efetuar o arquivamento das segundas vias dos
documentos;

XI- realizar o controle dos documentos da CPP.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.10. A Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar ~ deve  apresentar,
anualmente, relatério de suas atividades ao Chefe do
Poder Executivo.

Art.11. Os membros da Comissdo Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar acumulam as
atribuicBes dos seus respectivos cargos com as funcdes
da Comisséo e deverdo dedicar-se prioritariamente aos
trabalhos da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar.

Art.12. Cabe & Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar Processante, trabalhar em
programas preventivos e corretivos, sobretudo de
orientacdo aos servidores para o exercicio das suas
atribuicdes, dentro dos padrfes da ética e da disciplina,
com enfoque na correta interpretacdo dos seus deveres
e na perfeita compreensdo das proibicbes e das
responsabilidades.

Art.13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Pedro Velho/RN, em 19 de novembro de 2024.

Pedro Gomes da Silva Junior
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 400/2024 — GAB.

Pedro Velho/RN, 19 de novembro de 2024.

Dispde sobre a NOMEACAO do senhor ROMARIO
ARAUJO DE AZEVEDO, para o cargo em comissao
de ASSESSOR JURIDICO II.
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O Prefeito do Municipio de Pedro Velho-RN no uso de
suas atribuigdes constitucionais legais.

RESOLVE:

Art.1°. Nomear o senhor ROMARIO ARAUJO DE
AZEVEDO portador do CPF: 097.XXX.XXX-
90,para o cargo em comissdo de ASSESSOR
JURIDICO L.

Art. 2°, Fica revogadas as disposicdes em contrario, a
presente portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. Com seus efeitos retroagindo a 11 de
novembro de 2024.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PEDRO GOMES DA SILVA JUNIOR
Prefeito

Publicado por:

DOM

Cédigo Identificador:
FWEKVCZMO?2

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO
N° 038/2024.

O MUNICIPIO DE PEDRO VELHO/RN, através
da Prefeitura Municipal, Estado do Rio Grande do
Norte, através de seu Pregoeiro Municipal, em
atendimento as disposicGes legais, torna publico
para conhecimento de todos, a realizacdo de
licitagdo, na modalidade acima especificada, e
mediante informagfes a seguir: objeto: registro de
precos para contratacdo de empresa para
fornecimento de tecidos, aviamentos e materiais
destinados para confeccdo de figurinos, aderecos
e decoracdo em geral, visando atender eventos e
projetos promovidos pela secretaria de cultura
da prefeitura municipal de Pedro
Velho/RN, conforme condicdes, estabelecidas neste
edital e seus anexos. . Data de disputa de lances: 04
de dezembro de 2024, as 09h30min, horario de
Brasilia/DF - LOCAL.: site do
https://bnc.org.br;.Pedro Velho/RN, em 19 de
novembro de 2024. Wallace Maciel do Nascimento
Silva — Pregoeiro Municipal
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Publicado por:

DOM

Codigo Identificador:  ZCaebyess
PO3007IVS5 merueets

CONVENIO

CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE SI, O
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
ATRAVES DA SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA E DA DEFESA SOCIAL E O MUNICIPIO
DE PEDRO VELHO/RN, OBJETIVANDO A
COOPERACAO MUTUA NO
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL NO
MUNICIPIO PELOS ORGAOS INTEGRANTES DO
SISTEMA  ESTADUAL DE  SEGURANCA
PUBLICA.

Pelo presente Instrumento de Convénio, de um lado o
Estado do Rio Grande do Norte, através da Secretaria
da Seguranca Publica e da Defesa Social, érgdo da
Administracdo Direta, com enderego no Centro
Administrativo do Estado, prédio da Escola de
Governo, Br-101, km 0, Natal/RN, representada neste
ato por seu Secretario, o Sr. FRANCISCO
CANINDE DE ARAUJO SILVA, brasileiro, casado,
Cel R/1 da PMRN, Cédula de Identidade Militar n°
7.809 PMRN, CPF n° 423.015.564-68, residente e
domiciliado nesta capital, doravante
denominado CONVENENTE e, do outro, 0
Municipio de Pedro Velho/RN, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede a Rua Jodo Pessoa, n°
181, Centro, CEP: 59.196-000, inscrito no CNPJ/MF
sob 0 n° 08.354.896/0001-19, neste ato representado
pelo(a) Prefeito(a) Municipal, PEDRO GOMES DA
SILVA JUNIOR, CPF/MF n° 036.767.964-70

a seguir designado CONVENIADO resolvem, nos
termos do “caput” dos arts. 144, da Constituicdo
Federal e 90, da Constituicdo Estadual, bem assim dos
incisos | e Il, do art. 62, da Lei Complementar
Nacional n° 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal, celebrar o presente Convénio,
mediante o cumprimento das seguintes clausulas e
condicBes a seguir pactuadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente convénio tem
por objeto a cooperagdo matua para o desenvolvimento
das atividades que propiciem a preservacdo da ordem
publica, da incolumidade das pessoas e do patrimonio
publico, mediante a implementacdo de acbes pelos
orgdos integrantes do Sistema Estadual de Seguranca
Publica — Policia Militar, Policia Civil, Corpo de
Bombeiros Militar e Instituto Técnico e Cientifico de
Policia —, quando presentes no Municipio.
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CLAUSULA SEGUNDA — Compete a
CONVENENTE, por intermédio dos titulares das
unidades integrantes do Sistema Estadual de Seguranca
Publica relacionados na clausula anterior e dos demais
servidores publicos estaduais civis e militares com
exercicio no Municipio, o desempenho das
competéncias tipicas de seguranca publica, executando
todas as agOes pertinentes as atribui¢des do respectivo
Orgdo previstas em legislagéo especifica.

CLAUSULA TERCEIRA - @)
CONVENIADO se compromete:

Municipio

| — obrigatoriamente e sem qualquer dnus financeiro
para o CONVENENTE:

a) para 0s Municipios com mais de 30.000 habitantes,
promover acdes relativas a criagdo / instalacdo do
Gabinete de Gestdo Integrada (GGl Municipal),
seguindo as orientacoes emanadas pelo
CONVENENTE, com vistas a propor e debater acdes
conjuntas e sistémicas que objetivem a diminuicdo da
criminalidade, controle, prevengdo e enfrentamento a
violéncia, manutencdo da paz social e promocdo dos
direitos humanos fundamentais. Para 0s demais
Municipios fica facultada;

b) para  0S Municipios com mais de
10. 000 habitantes, apoiar, através do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), as a¢des do
Programa Educacional de Resisténcia as Drogas, do
Nucleo de Apoio a Mulher e ao Idoso, e as de
Prevencdo da Violéncia Doméstica, desenvolvidas
respectivamente pelo(a) PROERD e CODDIMM. Para
o0s demais Municipios fica facultada;

c) viabilizar e promover o fornecimento e visualizacao
em tempo real das imagens externas geradas pelo
videomonitoramento do CONVENIADO, se existente
no Municipio, informando ao CIOSP / SESED local,

todos os Uniform  Resource Locator,— URL
(Localizador Padrdo de Recurso), dos locais que
possuam cameras Excepcionalmente, a

disponibilizacdo de imagens internas gravadas, sempre
gue a ocorréncia assim indicar e observando o periodo
de armazenamento dos arquivos digitais néo inferior a
15 (quinze) dias. Compromete-se a CONVENENTE a
manter a confidencialidade e o sigilo das informagdes
obtidas pelas imagens, sem utilidade para o exercicio
das agdes de Seguranca Publica;

d) na hipotese de existir na estrutura do Ente Publico
CONVENIADO, Guarda Municipal ou equivalente,
legalmente criada e em pleno funcionamento, nos
termos do art. 144, §8°, da Constituicdo Federal/1988,
nas Leis Federais n° 13.675/2018 (SUSP) e n°
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13.022/2014 e na jurisprudéncia assentada pelo e.
Supremo Tribunal Federal — STF, incentivar o
compartilhamento de informagbes entre esta e o0s
orgdos integrantes do Sistema Estadual de Seguranca
Pablica do Rio Grande do Norte (SISPRN),
notadamente nas acbes das Rondas Escolares, na
aplicacdo da “Lei Maria da Penha” e dos “Estatutos do
Idoso e da Crianga e do Adolescente”, bem assim na
assisténcia de outras pessoas em situacdo de
vulnerabilidade, mediante a elaboracdo de diagnostico
sobre a violéncia e o planejamento/execucdo de acGes
preventivas conjuntas de enfrentamento e prevencdo da
criminalidade, bem como a implementacdo de
campanhas de educacéo e cidadania.

e) disponibilizar, a critério do CONVENENTE,
servidor(es) publico(s) Municipal(is) ou
terceirizado(s), na hipdtese da alinea anterior, para
atuar(em) no CIOSP / SESED instalado do Municipio,
em jornada de trabalho didria a ser fixada
oportunamente pelo Titular da unidade operacional,
nos termos da lei;

f) colaborar no credenciamento de posto de
combustivel localizado no Municipio, na rede do
Estado (SEARH), para o abastecimento das viaturas do
CONVENENTE e as custas deste;

g) compor, instalar e viabilizar o funcionamento
regular do Conselho de Acompanhamento e Controle
de que trata a Clausula Quarta do presente

Il —facultativamente, dentro da discricionariedade
administrativa e de suas  disponibilidades
orcamentarias e financeiras, a promover as acdes
necessdrias a manutengdo e funcionamento dos
servicos de Seguranca Publica no &mbito do Municipio
CONVENIADO, notadamente complementando o
custeio das despesas com:

a) conservacdo e recuperacdo das instalagdes fisicas
das unidades operacionais de Seguranca Publica;

b) materiais de expediente, higiene e limpeza;

c) combustiveis e lubrificantes para as viaturas do
Sistema de Seguranca Publica, bem como a
manutencdo preventiva e corretiva destas;

d) alimentacdo para os servidores do Sistema de
Segurancga Publica, quando estritamente em servico;

e) a locacdo de imdveis e respectivos impostos, taxas e
tarifas de servigos publicos, para abrigarem unidade
operacional Sistema de Seguranca Publica;

f) o fornecimento de internet banda larga as unidades
policiais do Municipio;

g) o pagamento de diarias operacionais aos operadores
da Seguranga Publica, nos termos do 7°, da Lei
Complementar Estadual n° 624, de 23 de fevereiro de
2018, bem assim da Lei Municipal, se houver, que sera
parte integrante deste instrumento, independentemente
de transcricdo, além de expressa previsdo na Lei de
Diretrizes Orcamentérias (LDO) e disponibilidade na
Lei Orcamentaria Anual (LOA) do Municipio
CONVENIADO;
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h) a disponibilizacdo veiculos automotores proprios ou
locados a terceiros pelo CONVENIADO, para
emprego exclusivo nas agfes de Seguranga Publica,
devendo aqueles obedecerem as normas de
caracterizacdo proprias, adotadas pela unidade de
Seguranga Publica A critério do CONVENIADO,
podera ser grafado nos lados e na parte de traz do
veiculo:

“VEICULO DISPONIBILIZADA PELA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO VELHO
PARA USO EXCLUSIVO NA SEGURANCA
PUBLICA DO MUNICIPIO”;

i) ressalvada a hipotese da alinea “d” do inciso
anterior, a cessdo, de servidor(es) publico(s)
Municipal(is) ou terceirizado(s) para exercicio em
atividade meio de 6rgdo integrante do Sistema de
Seguranca Publica, com a expressa aquiescéncia

Paragrafo Primeiro. E facultado ao Municipio
CONVENIADO, mediante a edi¢do de norma prépria
(Decreto/Portaria), a fixacdo de um teto mensal para
cobrir as despesas objeto do inciso anterior, bem assim
a discriminacdo dos recursos orcamentarios por
unidade gestora, acdo/projeto/atividade e fonte de
recursos.

Paragrafo Segundo. As despesas decorrentes dos
encargos constantes deste instrumento serdo atestadas
pelo titular da unidade operacional beneficiada e
correrdo a conta de dotagdo consignada no orgamento
do Municipio CONVENIADO, somente podendo ser
empenhadas nos seguintes elementos de despesa:

a) 3390-30 — Material de Consumo;

b) 3390-36 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Fisica;

c) 3390-39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

d) 14 e 3390.15 — Diérias Operacionais — Pessoal Civil
e Pessoal Militar.

e) 3390-18 — Auxilio Financeiro a Estudantes.

Paragrafo Terceiro. Fica terminantemente vedada a
transferéncia voluntaria ou repasse financeiro direto a
unidade operacional beneficiada, o pagamento de
vantagem a pessoal e a locagdo de imdveis para uso
NAO institucional das unidades de Seguranca Publica.

Paragrafo  Quarto. O pagamento da diaria
operacional a ser paga aos operadores da Seguranca
Publica fica limitada ao nimero maximo de 20 (vinte)
diarias operacionais mensais, bem como condicionada
a verificacdo da escala de servigo, conforme determina
a Lei Complementar Estadual n° 624, de 23 de
fevereiro de 2018, contabilizadas cumulativamente
com as diarias disponibilizadas pelas demais
instituicdes estaduais, as quais poderdo ser controladas
por meio de sistemas eletrbnicos a serem
disponibilizados pelos 6rgdos envolvidos.
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CLAUSULA QUARTA - O acompanhamento e 0
controle social sobre a aplicagdo dos recursos
destinados a execucdo das obrigagBes assumidas
através do presente instrumento serdo exercidos por
Conselho a ser instituido no prazo de 60 (sessenta)
dias, contados da data de publicacdo do extrato deste
instrumento, no Diério Oficial do Estado do Rio
Grande do Norte.

Paragrafo Primeiro. O Conselho serd constituido
pelos seguintes membros:

a) um servidor publico municipal efetivo, indicado
pelo Chefe do Poder Executivo local, que serd seu
Presidente;

b) o(s) titular(es) de cada unidade da Policia Militar, da
Policia Civil, do Corpo de Bombeiros Militar e do
Instituto Técnico e Cientifico de Policia, quando
presentes no Municipio;

c) um Vereador do Municipio, indicado pelo
Presidente do Poder Legislativo local;

d) dois municipes com mais de trinta e menos de
sessenta anos de idade, com conhecimentos de
administracdo publica, idoneidade moral e reputacdo
ilibada, a serem indicados pelo Representante do
Ministério Publico da cidade ou, na sua falta, pelo
Péroco local.

Paragrafo Segundo. O Conselho ora instituido ndo
terd estrutura administrativa propria e seus membros
ndo perceberdo qualquer espécie de remuneracdo pela
participacdo no colegiado. Reunir-se-4 trimestralmente
na sede da Prefeitura, sempre em dia util da Gltima
semana dos meses de janeiro, abril, julho e outubro,
para apreciar 0s processos referentes as despesas
contratadas, liquidadas e pagas no trimestre anterior.
Ao final de cada sessdo sera elaborada ata na qual
constara a listagem de todos os processos apreciados,
especificando a deciséo.

Paragrafo Terceiro. Os registros contabeis e 0s
processos de contratacdo das despesas relativos aos
recursos despendidos pelo Municipio nas atividades de
seguranca  publica deverdo  ser  previamente
disponibilizados para o Conselho. Estando o processo
em ordem, sera emitido parecer “pela aprovagdo”, caso
contrario serd promovida diligéncia ao controle interno

da Municipalidade.

CLAUSULA QUINTA — O presente Convénio tera
vigéncia a partir da data de sua assinatura, até o
término (normal ou antecipado) do mandato do
Representante ~ Constitucional do Municipio
CONVENIADO, devendo ser publicado no Diério
Oficial do Estado e comunicado a Camara Municipal e
ao Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente e na hipGtese de
reeleicdo do Gestor Municipal e, consequentemente, a
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inequivoca continuidade administrativa, o presente
Convénio  ficarda  automaticamente  prorrogado,
enquanto perdurar o segundo mandato.

CLAUSULA SEXTA - O presente instrumento de
cooperagdo  muatua  poderd  ser  rescindido
unilateralmente por qualquer uma das partes
signatérias, desde que seja formalmente comunicada a
outra com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
corridos.

CLAUSULA SETIMA - Fica eleito o Foro da
Comarca de Natal, Capital do Estado do Rio Grande
do Norte, para dirimir as questdes por venturas
suscitadas na execucdo do convénio, renunciando as
partes a qualquer outro, por mais especializado que
seja.

E por estarem as partes em comum acordo, depois de
lido e achado conforme, foi o presente Convénio
assinado em duas (02) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas (02) testemunhas abaixo
nominadas, para que surta seus efeitos juridicos e
legais.

Natal/RN, 04 de Novembro de 2024
Convenente:

FRANCISCO CANINDE DE ARAUJO SILVA
Secretario de Estado da Seguranca Publica e da
Defesa Social / RN

Conveniado:

PEDRO GOMES DA SILVA JUNIOR

Prefeito(a) Constitucional do Municipio de Pedro
Velho / RN

Publicado por: q_

DOM DERGiies

Codigo Identificador: :
VB2A901CAC
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PEDRO VELHO

EXPEDIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO VELHO - RN

PEDRO GOMES DA SILVA JUNIOR
PREFEITO

JOSE GERLI DOS SANTOS DA SILVA
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
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